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Ett anseendeindex 6ver 50 ar hogt
for organisationer i Sverige. Enligt
allmdnheten gdller det foljande
organisationer 2026:

* Friluftsfrdmjandet NelolgiiN Celgple
* Radiohjdlpen » Sveriges Ingenjorer
« STF * SPF Seniorerna
» Synskadades * PRO
Riksforbund « Trygghetsrddet
* Naturskydds- - Lakarférbundet
foreningen

« Reumatikerforbundet




Organisationerna och omvarlden — kort om arets resultat
Anseendeindex Organisationer 2026

Anseendet som framgangsfaktor

Verians Anseendeindex Organisationer handlar
inte bara om den svenska allmdnhetens
fértroende for organisationerna. Det speglar
ocks& om de uppfattas som framgdngsrika och
hur de presterar.

Eft hdgt anseende ger goda forutsattningar att
bdade vara framgdngsrik i sin roll som samhaills-
aktér och att skapa stolthet hos medlemmair,
medarbetare och andra intressenter. Det sénder
ocksé positiva signaler till potentiella
medlemmar och intressenter.

Otrygg omvadrld och valar skapar skugga
Omvarlden praglas fortsatt av krig, konflikter och
stor osékerhet. Dessutom dr det valdr. Det satter
flera organisationer i dubbel medieskugga.

Som samhdlisbevakare foljer vi det politiska
debattklimatet och hur dsikterna skiljer sig at.
Mellan kvinnor och man skiljer sig bade parti-
sympatier och vilka politiska frdgor som dr de
viktigaste. Samma marks i Anseendeindex
Organisationer; genomsnittet for de 35
organisationerna ar 13 punkter hégre bland
kvinnor an bland man.
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Hogre snitt, sju aktorer okar i anseende

| denna kontext stér sig anseendet dverlag
relativt starkt for organisationer i Sverige. De
positiva resultaten dvertraffar de negativa.
Genomisnittligt anseendeindex 6kar med tvé
punkter och hela sju aktérer dkar sitt anseende
signifikant jGmfort med 2025. Endast en backar i
lika hég grad.

Arets tydligaste framgdng @r Sveriges Lérare,
som dkar med hela elva punkter och har nu eftt
anseende som ligger 6ver genomsnittet. Valdret
ger skolfrégan dessutom extra skjuts, det dr en
av de viktigaste ur valjarperspektiv. P& tema
omvarld, méngfald och klimat dkar dven
Naturskyddsféreningen med nio punkter. Aven
Sveriges Ingenjorer och Sveriges Kommuner och
Regioner kar med sju punkter, lika mycket som
Handels tappar.

Den absoluta toppen ser emellertid ut som vi ar
vana vid; hogst anseende har, precis som ifjol,
Friluftsframjandet (69) och Radiohjalpen (67).
B&da tva dr breda, valkdnda och folkliga
organisationer med anrik historia.

Anrik historia gdller dven for érets "rookie”

Sporffiskarna, som &r med for férsta gdngen.
Organisationen nér hdga 59 i index. | relation fill
den relativt Idga kdinnedomen och kunskapen
om dem (bara é % har stdrre kdnnedom) har
Sportfiskarna troligen en stor potential att dka sitt
anseende ytterligare.

Upplevd mediebild paverkar

Nyheter i media ar organisationernas viktigaste
skyltfénster och en negativ mediebild p&verkar
dédrmed ocksd anseendet negativt. Sambandet
ar frapperande tydligt: De intervjupersoner som
upplevt en dvervagande negativ mediebild
summerar till ett genomsnitt p& -24 for samtliga
organisationer.

Sextonde drliga anseendemdtningen

Det ar 9 531 svar som samlats in for 35 olika
organisationer. Vi genomfér undersdékningen for
att bygga egen kunskap men erbjuder ocksd
férdjupade insikter om styrkor och utmaningarr,
hur organisationerna kan stérka anseendet.

Vill du veta mer om resultaten, diskutera dem
eller har nagra fradgor; hér av dig!

Johan Orbe, senior analytiker
johan.orbe@veriangroup.com
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Organisationer 1 fokus: Forandring och fem 1 topp

Anseendeindex Organisationer Okade mest Minskade mest

Fem i topp 2026 Sedan 2025 Sedan 2025
Friluftsfrdmjandet 69 Sveriges Larare +11 Handels -7
Radiohjdlpen 67 TCO +9 LO -5
STF 65 Naturskyddsféreningen +9 Svenska Jagareférbundet -4
Synskadades Riksforbund 61 Synskadades Riksforbund  +8 Kommunal -4

Naturskyddsféreningen 60 SKR, Sveriges Ingenjorer +7
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Arets ranking

Friluftsframjandet hogst anseende 2026

Anseendeindex Organisationer 2026

Genomsnitt: 43
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Forandring per organisation 2025-2026

Anseendeindex, utveckling dver tid

Friluftsfrémjandet e 69 Saco e 47 Svenskt Naringsliv. -~ S 36
Radiohjélpen s 67 Sveriges Larare e 45 Vision [ 35
STF [ 45 Riksidrottsféroundet [ 45 Svenska Jégare-... e 34
Synskadades Riksféround S 61 Akavia e 2 IF Metall S 38
Naturskyddsféreningen — Fry 60 TCO e 44 Vérdférbundet  Feeee 3
Sportfiskarng ~ e—— 59 LRF [ 43 Hyresgastféreningen e 23 2026
Sveriges Ingenjorer e 96 Total S 438 Svensk Handel S 27 2025
SPFSeniorerng [ 24 Svenska kyrkan S 42 Alfa-kassan 29
PRO M 53 Elektrkerna  F 49 Handels  EE55.2%,
Trygghetsrédet — fs Sl Unionen  EE B o =%
Lakarférbundet e 30 Byggnads [ 38 SKR 7
Reumatikerféroundet S 20 Teknikféretagen S 537 Kommunal 55,18,
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Okand, okand eller valkand spelar stor roll for anseendet

Anseendeindex Organisationer 2026

Kannedom, andel kanner ganska val och mycket val till (%)

Svenska kyrkan
Hyresgdastforeningen
Naturskyddsféreningen
LO

Kommunal
Radiohjélpen
Unionen

SKR

Svenskt Naringsliv

IF Metall
Friluftsfrdmjandet

STF

35
34
34
33
32
32
29
27
25
25
24

53 Riksidrottsforoundet
Saco

PRO

Sveriges Larare

LRF

Vardférbundet

Handels

Sveriges Ingenjorer

TCO

Vision

Svensk Handel

Svenska Jagare-...

22
22
21
19
18
17
16
15
15
14
14
14

Byggnads
Lakarforbundet
Trygghetsréddet

Synskadades Riksforbund
Alfa-kassan
Reumatikerforbundet

SPF Seniorerna
Teknikféretagen
Sportfiskarna

Akavia

Elektrikerna
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Om undersokningen
Metod, urval och matperiod

Anseendeindex organisationer 2026 bygger
pd& svaren frdn ett slumpmdssigt urval
personer i Sifos riksrepresentativa online-
panel, 18-79 &r. Svaren samlades in mellan
15 april och 6 maj 2026.

Organisationer Endast de som har uppgett att de ké&nner
till en organisation (kdnnedomsnivd 2-5 pd
skala 1-5) har besvarat de efterféljande

1 specifika frégorna.
9 ; 3 Totalt ingdr 35 organisationer i drets
undersdkning.

Totalt antal intervjuer | 6ver 15 &r har Verian matt anseende fér
féretag, organisationer, myndigheter och
lGrosaten. En géng var vi Sifo samhdlls-
undersdkningar, det arvet bdér vi med oss

an idag.

1 — Las mer om anseende pd var sajt ddr du
ocksd hittar alla rapporter frédn 2011 och
framat.

Alder pé dem som

svarat www.veriangroup.com/sv
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Fem fragor som beskriver ert anseendes styrka

Verian Anseendeindex beskriver tydligt vad ni behdver
fokusera p& for att etablera, starka eller dteruppbygga
anseendet.

Ert resultat berdknas utifrdn allmdnhetens vardering av den 1. Overgripande rykte
enskilda organisationen och baseras p& fem indexfragor,
som du ser har till héger.

Svaren pd dessa fem vags samman till ett indextal som
oftast ligger mellan 0 och 100. Ju hogre varde, desto
starkare dar anseendet. | mycket séllsynta fall kan
anseendeindex passera 100. Mindre sdllan ser vi
samhdllsaktérer landa i ett negativt resultat. 3. Tillit

2. Personligt intryck

Kanslomdassig koppling,
emotionella faktorer

Det @r bara de som svarar att de kénner till er organisation
mycket bra, ganska bra eller ndgot, som far svara pd de
fem indexfrdgorna. 4. Kvalitet

Organisationens kompetens,
rationella faktorer

5. ramgang
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Nu heter vi Verian — anseende har vi matt sedan 2010

verian

Att ge kraft till beslut som formar samhallet

Det som en gang var Sifos samhallsundersdkningar, som nyss
kallades fér Kantar Public, har bytt namn och heter nu Verian.

Allt annat ar som forut; samma fjédnster och samma mdanniskor.

Sedan 1954 fram till idag har vi under olika namn genomfort
undersdkningar med hjdlp av klassiska metoder och utifrén
vetenskapliga grundprinciper.

VArt huvudfokus har varit och forts@tter vara
samhallsundersdkningar.

Vi ger kraft till beslut som formar samhallet.
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Anseende: Allmanhetens bild och upplevelse

Anseendeindex Foretag
Drygt 50 féretag i 10 olika branscher. Arligen sedan 2010.

Anseendeindex Organisationer
Drygt 40 organisationer. Arligen sedan 2011.

Anseendeindex Myndigheter
Runt 50 av de mest vélkénda myndigheterna. Arligen sedan 2012.

Anseendeindex Larosaten
Runt 25 universitet och hdgskolor. Arligen sedan 2012.

Anseendeindex Insamling och givande
Runt 20 olika aktdrer. Arligen sedan 2023.

Las rapporterna och om anseende som matt p& www.veriangroup.com/sv
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Hor garna av dig!

Johan Orbe

johan.orbe@veriangroup.com
+46 707 91 84 48

www.veriangroup.com/sv
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